Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE MATO CASTELHANO

PROJETO DE LEI N° 35, DE 23 DE JUNHO DE 2023

Institui  gratificacdo por desempenho -—
PREVINE BRASIL para profissionais da
Secretaria Municipal da Saade.

Art. 12 Fica instituido incentivo financeiro, Gratificagdo por desempenho — PREVINE
BRASIL, aos servidores da Secretaria Municipal de Saude, com base nas Portarias MS/GM n°
2.979, de 12 de novembro de 2019, e Portaria MS/GM n° 102, de 20 de janeiro de 2022.

Art. 2¢ O incentivo financeiro por desempenho serd transferido mensalmente, fundo a
fundo, pelo Ministério da Satide ao Municipio de Mato Castelhano, o qual serd repassado a
partir do cumprimento de meta para cada um dos indicadores estabelecidos conforme Portaria
MS/GM n°® 2.979, de 12 de novembro de 2019, Portaria MS/GM n° 102 de 20 de janeiro de
2022, e outras portarias que vierem a ser publicadas pelo Ministério da Satde.

Art. 3* A apuracdo dos indicadores sera realizada pelo Ministério da Saude
quadrimestralmente (janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro) bem como a defini¢do do
valor do incentivo financeiro a ser repassado ao Municipio com base no Indicador Sintético
Final.

Art. 4¢ O Incentivo financeiro por Desempenho possui os seguintes objetivos:

I - Estimular a participagdo dos servidores da Secretaria Municipal da Satde no
processo continuo e progressivo de melhoria dos padrdes e indicadores de acesso e de
qualidade dos servicos de satde, o processo de trabalho e os resultados dos indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Saude;

IT - Institucionalizar a avaliacdo e o monitoramento de indicadores nos servigos para
subsidiar a definicdo de prioridades e programac¢do de agdes para melhoria da qualidade dos
servicos de saude;

[II - Incentivar financeiramente o bom desempenho de servidores e equipes,
estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populacao;

IV - Garantir transparéncia e efetividade das a¢des governamentais direcionadas a
aten¢do a saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas ag¢des e resultados pela
sociedade.

Paragrafo unico. O Municipio fica desobrigado do pagamento da gratificagdo de
desempenho, caso o Ministério da Satde deixe de repassar os recursos pertinentes ou se as
metas estabelecidas ndo sejam alcangadas.
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Art. 5% Do valor total referente ao “Incentivo Financeiro por Desempenho” repassado ao
Municipio de Mato Castelhano pelo Ministério da Saude serdo destinados 100% (cem por
cento) para pagamento da Gratificagdo por desempenho — PREVINE BRASIL aos servidores.

Art. 6 O pagamento dos valores aos servidores estara condicionado ao repasse do
Incentivo Financeiro por Desempenho do Ministério da Satde e serd pago no més subsequente
a competéncia do repasse federal.

Art. 7° Fardo jus a Gratificagdo por desempenho — PREVINE BRASIL, os servidores
lotados na Secretaria Municipal da Satide e que cumprirem os critérios estabelecidos nesta lei.

§ 1° O servidor tera direito a gratificacdo apos desempenhar suas fungdes no periodo
minimo de 04 (quatro) meses.

§ 2° Caso haja alteragdes na legislacdo do Programa que acrescente outros indicadores
de saude, fica o Municipio responsavel pela regulamentagdo dos mesmos, através de portaria,
estabelecendo critérios para o pagamento do incentivo em conformidade com a legislacdo em
vigor.

§ 3° Nao tera direito ao recebimento da Gratificacdo por desempenho — PREVINE
BRASIL profissionais que prestem servico na Aten¢do Bdsica sem vinculo direto com o
Municipio.

Art. 8 O servidor ndo tera direito a Gratificacdo por desempenho — PREVINE BRASIL
nos seguintes casos:

I - Exoneragao/Rescisao;
II - Quando licenciado;
IIT — Quando em licenga maternidade;

IV - Quando afastado para tratamento de saide ou acompanhamento de familiar por
periodo superior a 07 (sete) dias;

V - No gozo de férias;
VI - Faltas injustificadas.

Art. 9¢ O servidor afastado por atestado médico ndo tera direito a gratificagdo de
Incentivo Financeiro por Desempenho, nos casos de afastamento superior a 07 (sete) dias
continuos ou alternados dentro do més de apuracao.

Art. 10. Para o registro correto de informacgdes relacionadas aos Indicadores de
pagamento Gratificacao por desempenho — PREVINE BRASIL e para o alcance das metas para
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cada indicador, os servidores deverdo observar as fichas de qualificagdo do conjunto de
indicadores que compdem o incentivo financeiro de Pagamento por Desempenho (Nota
Técnica N° 11/2022 - SAPS/MS) e o Guia para Qualificagdo dos Indicadores da APS e outros
documentos disponibilizado pelo Ministério da Satde.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Satude devera apresentar até¢ o dia 20 de
cada més relatério descriminado com respectivos valores devidos aos funcionarios.

Art. 11. A Gratificag@o por desempenho — PREVINE BRASIL, em nenhuma hipdtese,
incorporard ao vencimento, integrard os proventos de aposentadoria e nem servird de base de
calculo para quaisquer vantagens, sendo a sua natureza exclusivamente indenizatoéria.

Paragrafo Unico. O valor do incentivo referido nesta lei serd repassado, pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, mediante discriminagdo em folha de pagamento e
deposito em conta bancaria do servidor.

Art. 12. O Incentivo Financeiro por Desempenho perdurard enquanto houver o repasse
financeiro do Ministério da Saude.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Lei n°
618, de 09 de outubro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mato Castelhano, 23 de junho de 2023.

ROGERIO AZEREDO FRANCA
Prefeito Municipal
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 35, DE 23 DE JUNHO DE 2023

Senhora Presidente,

Senhoras e Senhores Vereadores,

O Poder Executivo encaminha para apreciagdo do Poder Legislativo, requerendo
carater de urgéncia, nos termos do art. 77, §§ 1° e 2° da Lei Organica Municipal, projeto
de lei que tem por objetivo normatizar o Programa Previne Brasil, regulamentando percentuais
e as condi¢des de aplicabilidade do incentivo financeiro a ser instituido em favor dos
profissionais beneficiados, autorizado pelas Portarias do Ministério da Saude, em substitui¢do
ao incentivo do Programa de Melhoria de Acesso e¢ da Qualidade de Atencdo Baésica
(PMAQ-AB).

O Programa PREVINE BRASIL foi instituido pela Portaria n°® 2.979, de 12 de
novembro de 2019, sendo um novo modelo de financiamento dos projetos de satide, o qual
alterou algumas formas de repasse das transferéncias para os municipios, que passam a ser
distribuidas com base em trés critérios: capacitagdo ponderada, pagamento por desempenho e
incentivo para acdes estratégicas.

Visando valorizar e incentivar os servidores e funcionarios que desempenham suas
atividades na Secretaria de Saude apresentamos o presente Projeto de Lei para possibilitar o

pagamento de gratificagdo aos profissionais mediante as metas alcangadas.

Contando com atengao do Poder Legislativo, esperamos a aprovagao do referido Projeto
de Lei.

Mato Castelhano, 23 de junho de 2023.

ROGERIO AZEREDO FRANCA
Prefeito Municipal
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